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PROVIMENTO CG n° 30/2014

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO E O CORREGEDOR GERAL
DA JUSTICA, no uso suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO que o sistema prisional no Estado de Sdo Paulo, a despeito das inimeras providéncias
tomadas pela Secretaria da Administragdo Penitenciaria, opera sob problemas estruturais graves;

CONSIDERANDO que esse gerenciamento saturado tanto em sua estrutura, quanto em seu contetudo, devido
a esgotada capacidade do Estado na area, prejudica a consecugao do principal objetivo do cumprimento da
pena, qual seja o alcance da reinsergéo social do sentenciado;

CONSIDERANDO a Preméncia, nessa conjuntura. De incentivar a busca de modelo de contraposigdo nédo sé
a forma convencional de administragdo prisional, entregue com exclusividade ao Poder Executivo, como
também a légica de funcionamento do sistema carcerario;

CONSIDERANDO que o método implantado nos Centro de Ressocializagdo e o sistema APAC, ambos criados
no Estado de S&o Paulo, tornaram-se referéncias de administragéo carceraria e de execugao penal;

CONSIDERANDO que esses dois modelos de boa pratica administragdo carceraria e de execugdo penal
podem, destarte, servir de vetores para a implantagéo de um sistema estadual de métodos para execugéo penal
e adaptacédo social do recuperando (SEMEAR);

CONSIDERANDO que o SEMEAR contribuira para fomentar, em novas bases, os elementos ja existentes nas
duas politicas publicas penitenciarias, voltadas ndo s6 para o implemento de vagas, mas também para a gestao
eficaz dos aspetos punitivos e ressocializador da pena privativa de liberdade, abrangendo o ultimo, inclusive, o
nucleo familiar do preso, seu primeiro referencial;

CONSIDERANDO que a execugao criminal tem por objetivo também proporcionar condigées para a harménica
integragao social do preso;

CONSIDERANDO que a assisténcia ao internado, como dever do Estado, deve se estender ao plano material,
ao laborativo, da saude, ao juridico, ao educacional, ao social e ao religioso, conforme previsdo na Lei de
Execugéao Penal;

CONSIDERANDO que o Estado, para tanto, deve recorrer a cooperagdo da comunidade nas atividades de
execucao da pena proporcionando sua reintegrag&o social;

CONSIDERANDO por fim, a proposta feita pelo Conselho Superior da Magistratura nos autos n°
2014/00080883;

RESOLVEM:

Art. 1°. Institucionalizar o SISTEMA ESTADUAL DE METODOS PARA EXECUGAO PENAL E ADAPTAGAO
SOCIAL DO RECUPERANDO (SEMEAR) e apoiar a sua implantagéo pelos Juizos das Execug¢des Criminais.

Art. 2°. A Coordenadoria Criminal e de Execugbes Criminais, criada pelo Provimento CSM n° 2.153/2014,
fomentara a adogdo do SEMEAR pelos Juizos das Execugdes Criminais, incumbindo-lhe propor agdes de
sensibilizagdo, mobilizagédo e capacitagdo dos magistrados e funcionarios, bem como contribuir para a adogéo
de providéncias junto aos demais Poderes do Estado e a sociedade civil.

Paragrafo tnico. Caberdo a Coordenadoria Criminal e das Execugdes Criminais, dentre outras que entender
adequadas, as seguintes medidas para desenvolvimento da metodologia:

|. — organizar e participar de audiéncias publicas e seminarios com o objetivo de divulgar a metodologia para os
demais Poderes e sociedade civil;

Il. — integrar, por um ou mais de seus membros, comissdo para, quando e de o caso, tratar de assuntos
legislativos referentes a metodologia;

Ill. — auxiliar os Juizos das Execugbes Criminais no recrutamento e formagao dos voluntarios, bem como na
constituicdo da equipe;

IV. — provocar, se o caso, a Corregedoria Geral da Justica para a edi¢éo e/ou apresentacdo de proposta de
Provimento ou Resolugéo ao Conselho Superior da Magistratura ou ao Orgdo Especial, quando necessaria a
normatizagéo de providéncias atinentes ao método;

Art. 3°. A Coordenadoria Criminal e de Execugdes Criminais encaminhara a Corregedoria Geral da Justica
relatérios semestrais das agdes desenvolvidas, bem como das atividades atuais e futuras.

Art. 4°, Este Provimento entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
Séo Paulo, 17 de novembro de 2014.

JOSE RENATO NALINI
Presidente do Tribunal de Justiga

HAMILTON ELLIOT AKEL
Corregedor Geral da Justiga




0 SEMEAR

Em atendimento ao Provimento CG n° 30/2014, este relatorio tem como finalidade apresentar
a Corregedoria Geral do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo (TJSP) o histérico e
o desenvolvimento do SEMEAR durante o ano de 2019 e suas perspectivas para 2020, na

visao de todos os envolvidos.

Por meio do Termo de Acordo e Cooperagao Téc-
nica n° 141, firmado em 2015, o Tribunal de Justica
de Séo Paulo (TJSP), a Secretaria da Administracéo
Penitenciaria (SAP), a Secretaria de Planejamento e
Gestéo (SPG) e o Instituto A¢do Pela Paz passam a
conjugar esforcos, recorrendo a cooperacao da co-
munidade para ampliar a oferta das assisténcias pre-
vistas na Lei de Execucdo Penal (LEP), visando a
harménica integracao social das pessoas privadas de
liberdade e egressas prisionais.

O SEMEAR foi implantado inicialmente nos Cen-
tros de Ressocializagdo e hoje alcanca as Centrais
de Atencao ao Egresso e Familia, unidades prisionais

e organizag¢des da sociedade civil, interessadas em
parcerias para desenvolvimento de projetos. A forca
do SEMEAR esta na unio.

Reduzir a reincidéncia ou o reingresso ao sistema
carcerario é o resultado almejado pelo SEMEAR que,
por meio da Coordenadoria Criminal e de Execucdes
Criminais, tem monitorado os beneficiarios dos pro-
jetos e das atividades realizadas pelas unidades pri-
sionais, como trabalho, educacao escolar, espirituali-
dade, entre outras. Desta forma, espera-se ao longo
do tempo, conhecer as iniciativas que mais impactam
na (re)integracéo social, trazendo conhecimento que
possam direcionar politicas publicas.

Além da reducado da reincidéncia, o sucesso do
SEMEAR acontece quando a sociedade civil local se
torna protagonista no processo de apoio ao Poder
Publico na (re)inclusao social, a exemplo dos Conse-
lhos da Comunidade da Vara de Execucao Criminal
de Limeira, de Lorena e outras em atividade.




VISAO DOS PARTICIPANTES

O SEMEAR tem dado um sentido muito especial de envolvimento na recuperacao de
presos condenados. Nés sempre dizemos isso: o0 poder judiciario precisa de outros ato-
res para alcangar o sentido efetivo da aplicagéo da pena, que é a recuperacao de fato
da pessoa condenada. N6s s6 conseguimos atingir isso se tivermos um investimento e
um esforgo conjunto, principalmente da sociedade, na recuperagéo dos reeducandos.”

Desembargador Luiz Antonio Cardoso
CCRIM do Tribunal de Justica de SP

O SEMEAR comecgou a ser implantado no CR de Limeira. Como o proprio nome suge-
re, foi ali que foi plantada a primeira semente. Nasceu como uma forma de potencializar
os efeitos dos projetos e atividades que ja vinham nascendo e sendo desenvolvidos.

Comecou o trabalho com o apoio a criagao do Conselho da Comunidade, formado por
voluntarios representantes da sociedade civil, com uma atuagéo conjunta com a prefeitu-
ra, faculdades, poderes executivo e judiciario. Um trabalho bastante integrado.

Depois daquele embrido, hoje chegamos a um momento que 10 das 39 unidades pri-
sionais da regido tém atividades ou projetos voltados a ressocializagéo e o CR de Limeira,
unidade inicial, ja é autossuficiente em sua gestdo. Temos o anseio de expandir ainda
mais, pois acreditamos nesse modelo e na reintegracéo dessas pessoas a sociedade.”

Dr. Jean Ulisses Campos Carlucci
Coordenadoria dos Presidios da Regido Central do Estado da SAP

O SEMEAR é de grande relevancia para o sistema prisional hoje. Com o programa,
conseguimos uma aproximagcéo com o poder judiciario para um trabalho conjunto de
maior eficiéncia e, assim, ampliamos o alcance das agbes de reintegracdo social no
estado de Sao Paulo.

A reintegracao social acontece fora das unidades prisionais. Internamente ocorre
apenas a preparacao.

Por isso, a necessidade da participacéo da sociedade civil organizada no proces-
so. O programa visa exatamente essa unidao e complementariedade de atuagéo entre
os poderes judiciario, executivo, sociedade civil, com os Conselhos da Comunidade,
por exemplo. Cada um dos atores dessa rede é de extrema importancia para esse
objetivo comum.”

Dr. Mauro Rogério Bitencourt
Coordenadoria de Reintegracdo Social da SAP

O SEMEAR representa a porta de entrada para a sociedade civil contribuir para a
reducao da reincidéncia criminal de modo seguro e responsavel. Somos gratos aos re-
presentantes do Poder Judiciario, Poder Executivo e sociedade civil pela oportunidade
de trabalhar juntos, aprendendo muito e trazendo mais ciéncia para um tema sensivel
e complexo.”

Solange Rosalem Senese
Diretora Executiva do Instituto Acdo Pela Paz



Papel de cada instituicao responsavel pelo desenvolvimento SEMEAR:

TJSP (Tribunal de Justica de Sao Paulo): fornecer suporte técnico-institucional por meio da Coordenadoria
Criminal e de Execucdes Criminais, engajar juizes, apoiar a formacao dos Conselhos da Comunidade, aferir a
reincidéncia ou reingresso dos beneficiarios ao sistema prisional.

SAP (Secretaria da Administracdo Penitenciaria): promover o avango da implantagdo do programa
SEMEAR no ambito das Coordenadorias das Unidades Prisionais da regiao Central e da Reintegragao Social e
Cidadania e contribuir para afericdo do reingresso as prisoes.

Instituto Acao Pela Paz: articular e apoiar o Poder Publico e a sociedade civil por meio de investimentos em
projetos, construcdo de solugdes, sistematizacdo e disseminagcéo de conhecimento e consolidagéo de banco
dados para afericdo dos impactos do SEMEAR.

Principais caracteristicas do SEMEAR:

+ Atuacao em rede: conjugacao de esfor¢cos dos Poderes Publicos e a sociedade civil, preferencialmente por
meio do Conselho da Comunidade, para o fomento de projetos e ampliagao da oferta das assisténcias previstas
na Lei de Execucao Penal as pessoas privadas de liberdade e egressas prisionais. O modelo a seguir traduz a
nossa atuacéo.

ORGAOS
MUNICIPAIS

JUIZ - VARA ’
EXECUCAO CRIMINAL VOLUNTARIOS

DEMANDAS DAS

ORGAOS ASSISTENCIAS PARA
ESTADUAIS SOCIEDADE ™ ™ ¢ecpycanpos UNIDADE

(viL EEGRESSOS PRISIONAL

(CVEC - CONSELHO DIRETORES, UNIVERSIDADES
DA COMUNIDADE DA SERVIDORES,
VARA DE EXECUCOES EDUCADORES E
CRIMINAIS RECUPERANDOS

0RGAOS
FEDERAIS ORGANIZACOES
SOCIAIS

+ Foco em resultados: atuacéo concentrada na identificacdo e no monitoramento de indicadores durante e
apoés o cumprimento da pena, verificando o grau de aproveitamento dos beneficiarios nos projetos e na afericao
do reingresso ao sistema prisional.

+ Acompanhamento do desempenho: registro, consolidacdo e analise dos dados com objetivo de identifi-
car assisténcias e iniciativas oferecidas ao beneficiario atendido que mais impactam nos resultados almejados,
proporcionando os indicadores para replicacdo do método e geracao de politicas publicas de alto desempenho.

- Geracao de conhecimento: desenvolver, validar e operacionalizar um sistema de informacdes, monitora-
mento e avaliagéo para o SEMEAR.



LOGICA DE FUNCIONAMENTO DO SEMEAR

0 FUNCIONAMENTO DO SEMEAR TEM SETE ETAPAS QUE
PODEM ACONTECER DE FORMA NAO LINEAR.
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RESULTADOS ESTRATEGICOS 2019

Os resultados do SEMEAR, em 2019, mostraram a consolidacao do programa e o protagonismo
do grupo gestor. Conheca abaixo:

+ Diretrizes alinhadas coletivamente em reunidao mensal com o grupo responsavel pelo SEMEAR.

* Viabilizac&o da afericdo do reingresso ao sistema prisional no periodo entre 2015 e 2018.

* Fomento e ampliagdo dos Conselhos da Comunidade.

+ Expanséao das acoes do SEMEAR para as penitenciarias e para as Centrais de Atencéo ao Egres-

so e Familia.

+ Integracao e apoio dos programas de apoio ao egresso e familia, geridos pela sociedade civil,
como o Instituto Responsa, Recomecar e projeto “De Bragos Abertos”.

+ Aproximacao com a Secretaria Estadual de Desenvolvimento Econémico que abarcou a Secreta-
ria Estadual de Planejamento e Gestéo.

CR (Centros de
Ressocializa¢ao)

Reeducandos'’

—

£M 2019, 0 PROJETO CLUBE
DE LEITURA, REALIZADO
PELA FUNAP E APOIADO EM
2018, TAMBEM BENEFICIOU
2397 REEDUCANDOS E
179 REEDUCANDAS EM 24 :
UNIDADES PRISIONAIS DE S

ALCANCE EM 2019:

Penitenciarias

BENEFICIARIOS MONITORADOS:

Reeducandas?

Servidores

CAEF (Central de Atencao Projetos
ao Egresso e Familia)
Egressos Egressas
prisionais prisionais
Familiares Condenados a
(reeducandos penas alternativas

€ egressos)

1. homens privados de liberdade
2. mulheres privadas de liberdade



RESULTADOS INICIAIS DE IMPACTO
(20153 2018)

indice de reingresso ao sistema prisional

Dos 2.661 monitorados pelo SEMEAR, 1.304 continuam privados de liberdade e
1.357 sao egressos prisionais, sendo que 87 desses reingressaram aos estabeleci-
mentos penais. Isso corresponde a 6% do total de egressos.

Esta afericao foi realizada pela Coordenadoria Criminal e de Execugbes Crimi-
nais em 2019, referente ao banco de dados do periodo entre 2015 e 2018. A aferi¢cdo
foi realizada apenas com pessoas privadas de liberdade e egressas prisionais bene-
ficiadas por algum tipo de assisténcia.

Ainda é cedo para concluir, mas a primeira analise estatisti-
ca demonstra que a uniao entre o Poder Publico e a sociedade
civil na expansao das assisténcias oferecidas durante e apés o
cumprimento de pena pode potencializar a (re)insercao social das
pessoas egressas e contribuir para a reducao da criminalidade.

PARTICIPANTES MONITORADOS

3000
2.661 1.357 1.270 87
2500
2000
1000
500
0
Total Reeducandos(as) Egressos(as)  Nao reingressaram Reingressaram
prisionais ao sistema prisional ao sistema

prisional




ASSISTENCIAS OFERECIDAS EM 2019

Projetos realizados conforme categorias das Assisténcias previstas na
LEP (Lei de Execucao Penal).
As iniciativas do SEMEAR tém a participacéo efetiva da Secretaria Estadual de Admi-

nistracao Penitenciaria de Sao Paulo (SAP), Coordenadoria Criminal de Execugdes Cri-
minais (TJSP) e investimento social do Instituto A¢éo Pela Paz.

PROJETO:
Curso de Seguranca Alimentar e Alimente-se Bem
Proponente: Coordenadoria Regiao Central - SAP

ASS\STEN('\‘E‘ Promogao de uma cultura
Ao consciente para alimentacéo

\'-_D“(M; saudavel, por meio de conhecimento
teorico e pratico sobre o preparo dos
alimentos, a elaboragao do cardapio
e das refeigoes.
Participacoes:
142 reeducandos e 88 servidores
das unidades prisionais

PROJETO:

Classes Descentralizadas -

Curso Técnico de Administracao
Proponente: Funap - Regional de Presidente
Prudente - SAP

Promocéo da qualificagéao profissional técnica
em Administracdo de reeducandos das unidades
prisionais da regido oeste do estado de Sao
Paulo, ampliando assim suas possibilidades

de insercao social, empregabilidade e geracao
de renda.

Participacoes: 19 reeducandos na Penitenciaria
de Florinea e 20 reeducandas na Penitenciaria
de Tupi Paulista.

PROJETO:

Classes Descentralizadas - Inclusao Digital e Informatica

Proponente: Funap - Regional de Presidente Prudente - SAP

Formacéo baseada em conhecimentos basicos para os reeducandos que ainda ndo sabem utilizar um
microcomputador ou que possuem conhecimento extremamente limitado quanto a utilizagdo de seus
recursos no dia a dia. Ampliacao das capacidades do individuo como forga de trabalho e apoio em sua
inclusao social.

Participacoes: 51 reeducandos da Penitenciaria de Florinea
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PROJETO:

Inclusao Pela Arte

Proponente: Funap - Fundacgéao Prof.
Dr. Manoel Pedro Pimentel - SAP
Desenvolvimento das capacidades
cognitivas e sensoriais dos integrantes,
proporcionando melhora da qualidade
de vida e desenvolvimento de novas
habilidades.

Participacoes: 12 reeducandos na
Penitenciaria de Valparaiso

PROJETO:

Leitura Ativa

Proponente: Mariana Miranda, com anuéncia

da SAP

Rodas de dialogo, expressao e leitura junto aos
individuos privados de liberdade visando a promog¢ao
e fortalecimento das capacidades de dialogar, escutar
€ expressar-se, bem como despertar e desenvolver
o prazer pela leitura e imersdo no universo
transformador dos livros, principalmente naqueles
que exploram os valores humanos e experiéncias
cotidianas reelaboradas esteticamente.
Participacoes: 40 reeducandas da Penitenciaria
Feminina de Santana

PROJETO:
Oficina Literaria

Proponente: Luiz Mendes e Mariana
Miranda, com anuéncia da SAP
Desenvolvimento de ciclos de diadlogo
e leitura com o objetivo de capacitar
0 publico privado de liberdade a ler e
escrever com fluéncia e seguranca,
por meio de temas que os fagam refletir
sobre seus proéprios valores e levem
em conta a possibilidade de construir
futuros promissores.

Participacoes: 54 reeducandas da
Penitenciaria Feminina de Santana

PROJETO: -
- EDUCACAO

Transformacao
Carceraria Curso de Seguranca Alimentar e Alimente-se Bem - reeducandos | 142
Proponente: Curso de Seguranga Alimentar e Alimente-se Bem - servidores 88
Recomecar (Gerando FalcGes), Classes Descentralizadas - Curso Técnico de Administragéo 39
com anuer?CIa da SAP_ ) Classes Descentralizadas - Incluséo Digital e Informatica 51
Desenvolvimento profissional -

. Inclusdo Pela Arte 12
do reeducando por meio de
curso de aperfeicoamento em Leitura Ativa 40
barbearia, colaborando com o Oficina Literaria 54
aumentcz das possibilidades C.je Transformacgéo Carceraria 21
colocag&o no mercado ao sair L

Total de participacoes 447

do sistema prisional.
Participacoes: 21 reeducandos
da Penitenciaria Adriano Marrey

"



Cursos de capacitacao profissional

Os cursos de capacitacao profissional tém o objetivo comum de contribuir para o desenvolvimento
profissional e pessoal de egressos prisionais e/ou reeducandos atendidos, contribuindo com o
aumento das possibilidades de geracéo de renda.

Proponente: Centro de Atencéao ao Egresso e Familia (Caef) Limeira - SAP
Participacoes: 30 familiares, 28 egressos e 2 egressas

EDUCAGCAO - CAEF LIMEIRA

Curso de Automaquiagem e Maquiagem para Trabalho 12
Curso de Cabeleireiro Masculino 17
Curso de Designer de Sobrancelhas 9
Curso de Panetone e Chocotone 7
Curso de Salgadinhos para Festa 15
Total de participacoes 60

Curso de
Designer de
Sobrancelhas

Curso de Salgadinhos para Festa

Curso de (abeleireiro

Proponente: Centro de Atencéo ao

py . EDUCAGAO - CAEF RIO CLARO
Egresso e Familia (Caef) Rio Claro ¢

Participacées: Curso de Producéao de Trufas 7
35 egressos, 19 familiares, 14 pessoas Curso de Automaquiagem 7
cumprindo Penas Alternativas e 1 egressa Curso de Bolo de Pote 7
Curso de Cabeleireiro Masculino 21
Curso de Designer de Sobrancelhas 10
Curso de Estilizacdo de Cabelos 7
Curso Vida de Freela 10
Total de participacoes 69
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Proponente: Centro de Ressocializagdo Feminino de Piracicaba - SAP

Participacoes: 193 reeducandas

EDUCAGAO - CRF PIRACICABA

Curso de Producao de Trufas

31

Curso de Automaquiagem e Maquiagem para Trabalho

15

Curso de Bolo de Pote

30

Curso de Designer de Sobrancelhas

15

Curso de Doces Finos

30

Curso de Manicure e Pedicure

11

Curso de Maquiagem Tematica para Crianca

16

Curso de Panetone e Chocotone

30

Curso de Unhas Artisticas

15

Total de participacoes

193

Curso de Bolo de Pote

Proponente: Centro de Ressocializagdo Feminino de Rio Claro - SAP
Participacoes: 129 reeducandas

Curso de Manicure

Proponente: Penitenciaria de Piracicaba
Participacoes: 131 reeducandos

EDUCAGAO - PENITENCIARIA
DE PIRACICABA

Curso de Cabeleireiro Profissionalizante

131

EDUCACAO - CR RIO CLARO

Curso de Cerimonial e Protocolo 9
Curso de Designer de Sobrancelhas 15
Curso de Doces Finos 19
Curso de Manicure 11
Curso de Maquiagem 20
Curso de Panetone e Chocotone 20
Curso de Penteados 15
Curso de Salgadinhos para Festa 20
Total de participacoes 129
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PROJETO:
Egressos conectados

Proponente: Coordenadoria de Reintegracéo
Social e Cidadania - SAP

Participacoes: sera medido e reportado 627 PARTI(“)ANTES

Proponente: Centro de Atencao ao
Egresso e Familia (Caef) Sdo Paulo - SAP

Participacoes: 7 egressas (LGBTQI+),
1 egresso e 4 familiares.

EDUCAGAO - CORDENADORIA
DE REINTEGRAGAO SOCIAL E
CIDADANIA - SAP

Diversidade a Mesa 13

IMPACTO:

no Relatério de Atividades de 2020.

EDUCAGAO - CORDENADORIA DE

NOS CURSOS

REINTEGRAGAO SOCIAL E CIDADANIA - SAP PROHSSlONAUZANTES
Doacéo de notebooks para as CAEFs de APO‘ADOS EM 2019

Limeira e Rio Claro para uso dos egressos =

em cursos profissionalizantes.

14

ASSISTENCIA:

4

EDUCACAD

STIDO EM

PROJETO INVE

( 2018 EMO\\\\TORADO
1Y 2019)

ASSISTENCIA:

GERACAO
DE RENDA

PROJETO:

Clube de Leitura

Proponente: Funap - Fundacao Prof. Dr. Manoel Pedro Pimentel - SAP
Objetivo: Promocéo de leitura reflexiva no interior das unidades
prisionais do estado de Sao Paulo por meio de Clubes de Leitura para
ampliar a visdo de mundo, proporcionando uma reflexao para escolhas
mais conscientes e contribuindo para a diminui¢cdo da reincidéncia.
Participacoes: 2.398 reeducandos e 178 reeducandas

Unidades Prisionais: 24 unidades prisionais

PROJETO:

Recriar e Inserir

Proponente: Responsa, apoiado pelo Instituto Ac&o Pela Paz,
contribui para inclusdo social da pessoa egressa do sistema
prisional por meio de sua inserc&o no mercado do trabalho
formal ou no universo empreendedor.

Participacoes: 272 (211 egressos e 61 egressas)



PROJETO:
Recomecar

Proponente: Recomecar, apoiado pelo Instituto Acéo Pela
Paz, oferece amparo moral e social recolocando o egresso
prisional no mercado de trabalho e dando-lhe condicdes de
recomecar uma nova vida: digna, honesta e exemplar.

Participacoes: 210 (204 egressos € 6 egressas)

GERACAO DE RENDA
Recriar e Inserir
Recomecar

Total de participacoes

RECOMECAR, INOVACAO EM APOIO AO EGRESSO

Uma iniciativa integrada ao SEMEAR, apoiada
pelo Instituto Agdo Pela Paz no estado de Séo Pau-
lo, € a organizagao social Recomecar, programa da
rede Gerando Falcoes, criado em 2017. Tem o obje-
tivo de oferecer apoio moral e social para homens e
mulheres que cumpriram pena e buscam oportunida-
des de geracéo de renda. O diferencial do programa
€ 0 “egresso apoiando egresso”.

Em 2019, 210 egressos passaram por capacita-
¢bes, atendimentos psicossociais e tutorias. Desde
sua criacdo, o Recomecar empregou 104 egressos.

O Recomecar conta com 18 empresas parceiras
e empregadoras, que recebem um acompanhamento
individual: “Cada uma tem o seu jeito e a sua cultu-
ra para lidar com o colaborador(a), mas para nés o
importante € que o egresso se firme nessa experién-
cia. Nosso objetivo € que nao seja s6 uma passagem.
Passagem ele ja teve no sistema carcerario. Ele preci-
sa se apaixonar pelo mercado de trabalho, ter horizon-
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tes e o0 apoio ao desenvolvimento. Se 0 egresso nao
enxerga além, pode se decepcionar com 0 mercado
de trabalho e o mercado de trabalho se decepcionar
com a pessoa. Essa € uma chave muito importante
de longo prazo para eles”, explica Leonardo Precioso,
fundador e idealizador do projeto.

“As empresas devem entender seu papel de trans-
formacao e de desenvolvimento social de seus cola-
boradores. Acreditamos que assim, cuidando de gen-
te, contribuimos com a movimentacéo da economia
e temos colaboradores comprometidos e motivados.
E uma rede movida pelos valores e pelo cuidar, com-
pleta Edivan Gongalves dos Santos, coordenador de
treinamentos do restaurante Mania de Churrasco! PRI-
ME STEAK HOUSE, empresa parceira do Recomecar.

“Acreditamos que o emprego por si s6 nao re-
solve o problema, mas com o0 programa 0 egresso
passa a contar com uma caixa de ferramentas para
conseguir se desenvolver”, completa Leonardo.

Johnnie Anderson da Cruz Ribeiro, egresso do
sistema prisional e colaborador do Mania de Chur-
rasco!, finaliza: “Antes de conhecer o Recomegar,
eu tentava uma coisa aqui, outra ali e nada dava cer-
to. Antes deles, tinha feito 5 entrevistas, mas s6 com
0 programa encontrei uma porta aberta. Eles ainda
me acompanham, apoiam meus estudos e torcem
por mim. Tenho de agradecer ao Projeto Recomecar.
Quero mostrar meu potencial e seguir firme e forte.
Com eles, fica mais facil e faz toda a diferenca”.




PROJETO:
Programa de Educacao para a Paz
S-‘E\\\Q\[\-_ Proponente: Ivete Belfort, da Sociedade de Apoio a Paz, com anuéncia
‘\SS\ dos Diretores dos Centros de Detencéo Provisorias de Belém e
N‘E““\M“‘““ Pinheiros e da Funap - SAP.
SO(-\A\' Apoio aos participantes para explorar a possibilidade da paz pessoal e
descobrir seus proprios recursos internos - ferramentas para viver, tais
como forca interior, escolha, apreciacdo e esperanca, colaborando assim
com o seu empoderamento pessoal.
Participacoes: 140 reeducandos

PROJETO:

Projeto Constelacao Familiar

Proponente: Rita Duenhas (voluntaria), com anuéncia dos
Diretores dos Centros de Ressocializagdo Feminino de Rio
Claro e Piracicaba - SAP.

Incentivo & harmonizacéo das relagdes familiares das
reeducandas participantes por meio da Constelagao Familiar.
Participacoes: 62 reeducandas

PROJETO: Constelagao Familiar 62
Maos estendidas Programa Educagéo para a Paz 140
Proponente: Pastor Paulo Stratico Jardim Semeando Sonhos, Despertando Possibilidades | 137
(voluntario), com anuéncia da SAP, realizado Total de participacées 339

na Penitenciaria de Piracicaba.
Em parceria com voluntérios, primeiro projeto focado nas familias dos reeducandos que cumprem pena
na Penitenciaria de Piracicaba - SP. Projeto assinado em 2019, com resultado e mensuracao em 2020.
Participacoes: sera medido e reportado no Relatorio de Atividades de 2020.

PROJETO:
Semeando Sonhos, Despertando Possibilidades

Proponente: Instituto Acao Pela Paz, apoiado pelo Juiz de Direito Luiz Augusto Barrichello Neto, da
Comarca de Limeira; Conselho da Comunidade e Diretoras dos Centros de Ressocializa¢do de Rio
Claro e Piracicaba.

Estimulo ao empoderamento e a ampliagédo da compreenséo do
sentido da vida das reeducandas do Centro de Ressocializagao
Feminino de Piracicaba e Rio Claro — SP e das egressas e dos
egressos da cidade de Limeira - SP. O processo inclui reflexdes
criticas que possibilitam uma nova perspectiva e a redugcao do
reingresso ao sistema prisional. S&o abordados temas como
valores humanos, traumas, relacdes interpessoais, vida em
sociedade, entre outros.

Participacoes: 33 reeducandas e 104 egressos
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ATIVIDADES:
Palestras para mulheres

I\SS\SW—\\\('\A Proponente: Centro de Ressocializagao Feminino de Rio Claro - SAP
”Aﬂ Incentivo ao conhecimento da mulher sobre sua saiude, com
ATE“(; informacbes sobre prevencdes, cuidado com o seu corpo e dicas de
. ( “E autopercepgao.
ASA“ Participac6es: ATENGAO A SAUDE
30 reeducandas Palestra sobre Satde da Mulher 15

Palestra de prevencao ao cancer de mama e DST | 15

Oficina de autocuidado 24

Total de participacoes 54

PROJETO:
Oficina de autocuidado
Proponente: Centro de Ressocializagédo Feminino de Rio Claro - SAP

Contribuir com 0 aumento da autoestima das reeducandas, por meio da oficina de autocuidado,
colaborando com o despertar de interesse para a pratica diaria de cuidados basicos de higiene.

Participacoes: 24 reeducandas

Pena

Reeducando Reeducanda | Egresso Egressa Familiar . Servidor Total
alternativa

Educagédo 2.735 653 83 26 51 14 88 3.650
Geracao
de Renda 0 0 591 117 0 0 0 708
aleaiea 140 95 120 12 0 0 0 367
Psicossocial
Atencao 0 54 0 0 0 0 0 54
a Saude

724 808 143 49

IMPACTO: 4.779 PARTICIPACOES
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CONSELHOS DA COMUNIDADE

A formacao dos Conselhos da Comunidade da Vara de Execugao Criminal, artigo 80 da LEP - Lei de Exe-
cucédo Penal, é uma das premissas do trabalho desenvolvido pelo SEMEAR. E um esforco conjunto do grupo
gestor do programa que articula a sociedade civil para contribuir com a redu¢éo da reincidéncia criminal no
estado de Sao Paulo.

Exemplos bem-sucedidos:

Conselho da Comunidade da cidade
de Lorena (SP), formado em 2019.
Possui a proposta de contribuir com

o Centro de Atencéo ao Egresso e
Familia, nas demandas das pessoas

Conselho da Comunidade

da cidade de Limeira (SP),
atuando desde 2016 no Centro
de Ressocializagéo (CR) e,
posteriormente, no Centro de
Detencgéo Provisoria da cidade.

COMPROMISSO SEMEAR

O Sistema Estadual de Métodos para Execucao Penal e Adaptacao Social do Recuperando (SEMEAR)
foi instituido no Poder Judiciario por meio do provimento CG 30/2014 para contribuir com o fomento de poli-
ticas ressocializadoras. Seus gestores envidam esforcos e mantém acesa a sua chama durante a transicao
das liderancas dos Poderes Judiciarios e Executivo desde 2015.

Apresentacao

e adesao do
SEMEAR pelo
atual presidente
do TJSP
Desembargador
Geraldo
Francisco
Pinheiro Franco.

. Apresentacéo e adesdo do SEMEAR
. pelo atual Secretario de Administracéo
. Penitenciaria Cel. Nivaldo Restivo.



PARA 2020

O SEMEAR buscara:

v Manter a reunido periddica com o grupo responsavel pelo SEMEAR.

v/ Buscar o consenso sobre a otimizac&o tecnolégica do banco de dados
do SEMEAR.

v/ Viabilizar afericdo do reingresso ao sistema prisional até 2019.
v/ Fomentar a ampliacdo dos Conselhos da Comunidade.

v/ Identificar e fortalecer as iniciativas da sociedade civil em prol das pesso-
as privadas de liberdade, egressas prisionais e seus familiares.

v/ Apresentar o SEMEAR para os demais Coordenadores da SAP, propi-
ciando a expansao para novas penitenciarias e Centrais de Atencao ao
Egresso e Familia.

v/ Apoiar as demandas da Coordenadoria das unidades prisionais da re-
giao Central do Estado, priorizando:
- a expansao do projeto de Segurancga Alimentar para 11 unidades;
- apoio ao projeto do Centro de Progressao Penitenciaria de Piracicaba.

v Propor o aditamento do Termo de Cooperacéo, incluindo a Secretaria
Estadual de Desenvolvimento Econémico.

INSTITUTO m TRIBUNAL DE JUSTICA

AO =
U =

GOVERNODOESTADO 3 DE FEVEREIRO DE 1874
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